Megbizdsi szerz6dés pénziigyi szolgdltatds kézvetitésére

Amely letrejott egyrészrél a BG Finance Zrt. (székhely: 1025 Budapest, Szépvolgyi Ut 6. cégjegyzékszam: 01-10-047028,
addszam: 23331969-2-41, képviseli: TorS Krisztidn igazgatdsagi tag), mint megbizé (tovabbiakban: ,Megbizé”),

masrészrél a CashControl Professional Kft. (székhely: 1067 Budapest, Teréz krt. 11. 1.em.2., cégjegyzékszam: 01-09-
903386, adoszam: 14232484-1-42, képviseli: Kdlman Aniké ), mint megbizott (tovabbiakban: ,Megbizott”)

(a tovabbiakban Megbizd és Megbizott barmelyike kiilén-kilén: a ,Fél”, egyiittesen a ,Felek”) kdzétt, alulirott helyen és
idépontban, az aldbbi feltételek szerint:

I A szerzGdés targya

. Meghbizé megbizza Megbizottat az altala nyujtott aldbbi pénzligyi szolgéltatas (tovabbiakban: Szolgaltatas) kdzvetitésével:
Széchenyi Mikrohitel MAX+ hitel

I A felek alapvet6 jogai és kotelezettségei

. Megbizott a hitelintézetekrél és a pénzligyi véllalkozasokrdl sz6ld 2013, évi CCXXXVII. térvény (tovabbiakban: Hpt.) 10.§ (1)
bekezdés b) pontja bb) alpontja szerinti tobbes ligyndkként eljarva a Szolgaltatasra, valamint a Megbizé 4ltal id6rél-id6re
megadott esetleges tovabbi pénzigyi és kiegészitd pénzligyi szolgédltatasokra vonatkozé ismertetést, és - erre vonatkozd
igény esetén — szerzédéskotés elbkészitést végez.

. A Megbizott jelen szerz6dés alairasaval kijelenti és szavatolja, hogy a = kiilénds tekintettel a Hpt. 304/C. § (7) bekezdésére
- tevékenysége végzéséhez szilkséges MNB engedéllyel rendelkezik, valamint a jelen szerz6dés hatalya alatt folyamatosan
és maradéktalanul teljesiti a jogszabalyban eléirt mikodési feltételeket, igy rendelkezik a tevékenysége végzéséhez
sziikséges modon és mértékig mindazon személyi-, targyi- és miikodési feltételekkel és hatosagi mikodési engedéllyel,
amelyeket a tébbes Ugynoki tevékenység végzésére vonatkozdan a jogalkotd el6irt. Amennyiben jogszabaly vagy hatéséag
valamely mikodési feltétel teljesitéséhez a szerz8déskdtést kovetd idSpontot hatdroz meg, lgy a Megbizott ezen
tevékenységi feltétel teljesitésének a jogszabalyban eldirt hataridében koteles eleget tenni és azt a Megbizo felé - a Megbizé
altal el6irt médon igazolni.

. A Megbizott szavatolja azt, hogy az Ugynoki tevékenység végzésében a Megbizott azon munkavallaléi, megbizottjai
(kozvetitdi alvallalkozdk) vesznek részt, akik a jogszabalyban el8irt szakmai kévetelményeknek megfelelnek és ezt a tényt a
Megbizotton keresztill a Megbizénak megfeleléen igazoltak.

. A Megbizott kiteles a vonatkozo jogszabalyokban és a Megbizd altal eldirt személyi, targyi és miikddési feltételeket a jelen
szerzédés hatalya alatt folyamatosan biztositani és ezeknek valé megfelelését (beleértve az dltala igénybe vett alvéllalkozo
megfelelését is) a Megbizo felé hitelt érdemléen igazolni.

. A Megbizott kételes masolatban dtadni a Megbizdnak a tobbes ligynoki tevékenységére vonatkozd a Magyar Nemzeti Bank
(tovabbiakban: MNB vagy Felligyelet) altal kiadott engedélyét. Megbizott kbteles haladéktalanul tajékoztatni a Megbizdt
abban az esetben, ha tevékenységi engedélyét visszavonjak, vagy felfliggesztik.

. Megbizott az egylittmkddés keretében az alabbi tevékenységek kifejtését vallalja:

A: Ugyfél azonositas elvégzése
Az Ugyfél azonositdsa, Ugyfél azonositashoz hasznélt iratok ellenérzése, adatok rogzitése,

B: Ugyfél tdjékoztatisa
A Megbizé bemutatdsa.
Ugyfél pénziigyi igényeinek feltérképezése.
A Szolgéltatasok, a Megbizd hiteltermékének megismertetése az Ugyféllel (ligyfél tajékoztatdk, Uzletszabalyzat,
hirdetmény atadasa).
Tajékoztatas a kockazatokrol.
Az Ugyfél szamara legmegfelelébb termékkombindcid kivalasztésa, ajanlasa.

C: lgénylés (hitelligyintézés)
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A kivalasztott hiteltermékhez kapcsolodé nyomtatvanyok ataddsa, igény szerint Utmutatds a nydjtasa a
kitoltéshez.

Az igényléshez beadott dokumentumok és nyomtatvanyok dtvétele a kélcson igényl6tél.

Atvett kérelmi dokumentumok formai és tartalmi ellenérzése hiteltermék megfelelésségére vonatkozd,
Megbizé éltal rendelkezésére bocsatott ellendrzd listak kitdltésének segitségével.

A kitéltott és ellenérzott teljes kird kérelmi nyomtatvanyok atadasa a Meghbizé részére.

D: Folyamatos kapcsolattartas az Ugyféllel és a Megbizoval.

A Megbizott, mint fliggetlen kdzvetité (tébbes Ugynok) a pénziigyi szolgaltatds kdzvetitését megelzéen kételes az Ugyfél
tajékoztatdsa alapjan felmérni az Ugyfél igényeit és szilkségleteit, valamint azokat az indokokat, amelyek a fiiggetlen
kozvetitd altal e tevékenységével osszefiiggésben adott tanacsot aldtdmasztjdk. A fliggetlen kozvetitd a pénzlgyi
szolgaltatds megkotésének elfsegitése soran koteles az Ugyfélnek kielégité mennyiségl, de — ha a piacon hozzaférhet —
legaldbb harom szolgaltatd versengé szolgaltatasnak mindsiilé ajanlatat elemezni és atadni.

Megbizott a kélcsén engedélyezéséhez sziikséges dokumentumok (pl: tulajdoni lap, banki kienged6 nyilatkozat)
beszerzésében — az Ugyfél megblizasa alapjan — részt vehet. A Megbizott tudomasul veszi, hogy amennyiben Megbizott az
Ugyfél megbizasa alapjan a kolcsén engedélyezéséhez sziikséges dokumentumok, valamint a Kélcsénszerzédés
megkotéséhez szilkséges dokumentumok beszerzésében, tovabbitdsaban eljar, ugy a dokumentumok hianytalan, a
Megbizé altal elSirt és kért modon vald benydjtasa sziikséges a hitel elbirdldsahoz, illetve a kélcsbnszerzddés megkdtéséhez.

A Megbizott a pénziigyi szolgaltatds kozvetitését megelGzéen koteles a szolgdltatdsat igénybe venni szandékozd Ugyfél
részére irdsban egyértelm(i tajékoztatast adni: a) a cégnevérdl, székhelyérél, és feliigyeleti hatdsaganak megjelélésérdl, b)
a fellgyeleti nyilvantartasrol, amelyben szerepel, és annak mddjarél, ahogyan nyilvantartasat ellendrizni lehet, c) arrdl,
hogy a tevékenysége soran okozott karért az Ugyfél felé a Megbizott koteles helyt alini, d) arrél, hogy tobbes kiemelt
kozvetitéként, tobbes ligyntkként a pénzigyi intézmény megbizdsabdl, vagy alkuszként a pénzligyi szolgéltatast igénybe
venni szandékozé Ugyfél megbizasabdl jar el, e) arrél, hogy a pénzligyi szolgltatas kozvetitéséért kdzvetitsi dijat kizardlag
a Megbizotél fogadhat el.

Megbizott folyamatosan figyelemmel kiséri és rendszeresen fellilvizsgalja a potencialis Ugyfélkér valtozésat és az Gjabb
uzleti lehetdségekrél értesiti a Megbizét.

Megbizott a fent meghatarozott tevékenység elldtdsa sordn nem jogosult az Ugyfél felé a Megbizé javara vagy terhére
barmilyen jognyilatkozatot tenni, nem jogosult a Megbizd nevében készpénzt atvenni, tovébba a Megbizd nevében torténd
kételezettségvallalasra és az Ugyféllel kdtendd szerz6dés aldiraséra. Ennek megfeleléen a Megbizé a Megbizott altal
kozvetitett ligyfelekkel kapcsolatban a sajat mérlegelési jogkarében egyeddil, kizarélag a vonatkozd belsé szabalyai alapjan
eljarva dont a szerzddések aldirdsardl vagy elutasitdsardl. A Megbizott altal kdzvetitett és a Megbizé éltal elfogadott
ajanlatokbdl (azaz annak folytan megkotétt kolcsdniigyletekbdl) allé szerzédésdllomany teljes egészében a Megbizét illeti.

Megbizott mindenkor a Megbizd utasitasai szerint és érdekeinek megfelel6en kételes eljarni, tovabba ennek sordn koteles
arra torekedni, hogy a Megbizd ismertségét, j6 Uzleti hirnevét tovdbb mélyitse, illetve szélesitse.

A Megbizott a kozvetitdi tevékenysége teljesitéséhez jogosult megbizasi szerz6dés alapjan, a Megbizd elGzetes
jovahagyasaval sajat kéltségén harmadik személy kozrem(ikédését igénybe venni (tovabbiakban: kézvetitéi alvallalkozd).

Megbizott kételes a Hpt. 69.§ (9) bekezdése alapjan a Megbizé altal el6irt adatlapon (Adatszolgéltatasi Adatlap) jelen
szerz8dés aldirdsdval egyidejlileg az dltala megbizott kdzvetitdi alvallalkozé személyét bejelenteni annak érdekében,
hogy a Megbizd teljesiteni tudja a Hpt. 21. § (2) bekezdésében foglalt kotelezettségét, tovdbbd Megbizott kteles
bejelenteni Megbizé felé a kdzvetitdi tevékenység végzésében személyesen kdzrem(kodd munkavillalék, kbzvetitéi
alvallalkozék adatait az igynoki tevékenységben térténd alkalmazdsukat megelGz6en. Amennyiben az Adatszolgaltatasi
Adatlapon kozolt adatokban barmilyen véltozas kdvetkezik be — ideértve azt is, ha a Megbizott altal igénybe vett
munkavallalo, kozvetitSi alvédllalkozé tevékenységben kbzremiikddése megszlinik -, gy a véltozdst szintén az
Adatszolgaltatasi Adatlapon koteles a Megbizénak elektronikus tton az adatvaltozds bekdvetkezésétsl szamitott 2
(kettd) munkanapon beliil bejelenteni. Amennyiben Megbizott e kitelezettségének nem tesz eleget hatéridében, tgy az
ebbél eredfen Megbizét, illetve harmadik személyt éré kdr megfizetéséért a Megbizott kiteles helytalini, igy annak
megfeleld mértékben Megbizé jogosult a Megbizott kdzvetiti dijat csékkenteni.



14.A Megbizott kizarélag olyan kozvetitéi alvallalkozé személyes kozrem(ikodését veheti igénybe, aki a vonatkozé
jogszabalyban el6irt szakmai kovetelményeknek és a Hpt. szabélyainak, kiiléndsen a Hpt. 74. §-aban foglaltaknak — az dltala
végzett tevékenység aranyaban - megfelel.

15. A Megbizott felel a Megbizo felé, hogy a kozvetitéi alvallalkozo a jelen szerzédésben, valamint a Megbizott és a kdzvetitsi
alvallalkozo kozott létrejétt megbizasi szerzédésben foglait rendelkezéseket teljeskériien betartja.

16. A kozvetitsi alvallalkozé a Megbizé nevében és kockazatara nem jogosult sem irdsbeli, sem szébeli nyilatkozattételre, a
Megbizé nevében sem széban, sem irdsban kotelezettséget nem vallalhat. A kdzvetit6i alvéllalkozé a Megbizottal kétdtt

megbizasi szerzédése alapjan tobb jogosultsdgot nem szerezhet, mint amennyit a Megbizott a Megbizéval jelen szerzédés
alapjan szerez.

17. A kdzvetitéi alvallalkozé mas kozvetitGvel, vagy més, pénzigyi vagy kiegészitd pénziigyi szolgaltatast nyujté intézménnyel
pénzligyi vagy kiegészit§ pénziigyi szolgaltatas kozvetitésére irdnyuld, a Hpt. szerinti kdzvetitsi vagy kozvetitéi alvallalkozéi
jogviszony létesiilését eredményezd szerz&dést, megdllapodast nem kéthet. A Megbizott kételezettséget véllal arra, hogy
a kozvetitdi alvallalkozdi szerzédésben kikéti, hogy a kézvetitSi alvdllalkozé mas kozvetitével nem allhat kdzvetitdi
alvdllalkozoi jogviszonyban, tovabbd, hogy a kézvetitsi alvallalkozé az ligyndki tevékenység ellatasara tovabbi kézvetiti
alvallalkozét nem vehet igénybe.

18.A Megbizott felel azért, hogy a kozvetitéi alvallalkozé a kézvetitsi feladatok ellatédsa sordn a Megbizé &ltal Megbizott
rendelkezésére bocsatott vagy részére elérhetévé tett tdjékoztaté anyagokat, nyomtatvanyokat, szabalyzatokat megfelel
maddon és rendszeresen a vonatkozd szabdlyok betartdsaval hasznalja.

19. A Megbizott az altala igénybevett kozvetitdi alvallalkozdért tigy felel, mintha a rabizott (igyet maga latta volna el. A Megbizd
jogosult a Megbizottat kételezni az érintett kozvetiti alvéllalkozdval létesitett jogviszony megsziintetésére és az érintett
kozvetiti alvallalkozd igénybevételének lehetdségét megtagadni - kiilbnésen olyan esetben -, (i) ha a kdzvetitéi alvéllalkozo
a jogszabaly és Megbizo altal el6irt személyi, targyi, szakmai kévetelményeket nem teljesiti, vagy (ii) ha a kdzvetitési
tevékenységével kapcsolatosan a Megbizénak és/vagy Ugyfelének kart okoz vagy (iii) ha a Meghizd lizleti hirnevét sérté
magatartdst tanusit.

20. A jogosulatlanul igénybevett kozvetitdi alvallalkozo tevékenysége utdn a Megbizott kdzvetitéi dijra (Ugyndki jutalékra) nem
jogosult.

21. Megbizo irasbeli megkeresése alapjan — ennek hianyaban havi rendszerességgel — Megbizott tajékoztatja a Megbizét a
tevékenységérdl, a célpiac helyzetérdl, az esetlegesen fejlesztést igényld Ugyféligényekrdl, valamint minden egyéb
szlikséges adatrdl, informaciordl és eseményrdl.

22. Megbizé villalja, hogy a Megbizott szerzédesszer( eljardsdhoz szlikséges valamennyi informaciét és egyéb anyagot a
Meghizott részére biztositja. Ezen belll kiilénosen:

A: Folyamatosan meghatdrozza és kozli Megbizottal igényeit, illetve az aktudlis — jelen egyittm(ikédéssel érintett —
Szolgéltatasok korét, ezek leirdsat, valamint kapcsolédé utasitasait.

B: A Megbizordl, valamint a bemutatni és értékesiteni kivant Szolgaltatadsokrdl ismertetst, nyomtatvanyt bocsat Megbizott
rendelkezésére (mely térténhet elektronikus Uton is).

C: A Megbizott altal, annak sajat munkatdrsai és alvallalkozdi részére szervezett, a Szolgéltatassal kapcsolatos oktatast —
Megbizott kérésére szlikség estén - megtartja.

D: A Megbizott rendelkezésére all a Szolgéltatasokkal és értékesitéssel kapcsolatos kérdésekben.

23. Megbhizét a Megbizottnak a jelen szerzédés rendelkezései szerint fizetendd Jutalék fizetésén kiviil az egylttmdkédés
keretében egyéb fizetési és koltségelblegezési kotelezettség nem terheli.

24. A Megbizott a rabizott feladatot, tobbes Ugynoki tevékenységet végz6ktél altaldban elvarhatd gondossaggal, szakmai
megalapozottsaggal, a Megbizd altal meghatarozott eredmény elérése érdekében, a Megbizéval kélcséndsen
egylittmikddve, a Megbizé utasitdsainak megfelel6en a jéhiszem(iség és a tisztesség polgéri jogi kévetelményei szerint
koteles ellatni.




25. A Megbizott — és az altala a kozvetitsi tevékenységre igénybe vett, vele megbizasi, illetve munkavégzésére iranyuld egyéb
jogviszonyban allo személy —kdzvetit6i tevékenysége soran okozott karokért jogszabaly alapjan a Megbizott felel.

26. A Megbizott felelés az Ugyfél felé az Ugyfélnek a kdzvetitsi tevékenysége soran adott téves tanacsadasért, valamint az
Ugyféltél atvett, és a Megbizo felé ataddasra ker(ilé iratok, dokumentumok és nyilatkozatok késedelmes tovabbitésaért.

27.Fentiek alapjan a Megbizott tudomasul veszi, hogy felelGsséggel tartozik azon kdrokért, melyek abbdl erednek, hogy a
segitségével kitdltott, illetve altala ellenérzott adatok nem egyeznek meg a potencialis ligyfelek altal rendelkezésére
bocsatott és / vagy ellenérizhetd adatokkal, vagy olyan adathordozék alapjan keriiltek kitéltésre, illetve ellendrzésre,
amelyek nyilvanvaléan hamisak voltak, igy nem lettek volna alkalmasak megtévesztésre.

28. Meghizd a Megbizott jelen szerzddéssel kapcsolatos tevékenységét, valamint jelen szerz6désben meghatarozott feltételek
teljesiilését barmikor, korlatozas nélkll ellenérizheti, azzal, hogy az ellenérzésrdl a Megbizottat elézetesen irdsban értesiti.
Megbizd jogosult a kdzvetitéi dij kifizetését az ellendrzés befejezéséig felfliggeszteni és az annak kifizetését az ellenérzés
eredményétél figgben megtagadni. Megbizott tudomasul veszi, hogy a Hpt. vonatkoz6 rendelkezése alapjan a Megbizé és
az MNB korlatozds nélkiil, akar a helyszinen is ellenérizheti a Megbizottndl a megbizas targyat képezé tevékenységgel
kapcsolatos gazdalkodast és az Uzleti kdnyveket.

29. Megbizott kiteles a felel8sségbiztositasi szerz6désének megszlinését az MNB részére bejelenteni és Uj felelsségbiztositasi
szerzédésének meglétére vonatkozo fedezetigazolast bemutatni a megsz(inést és a megkotést kovetd 5 munkanapon belil
tekintettel a Hpt. 69. § (8) bekezdésében foglaltakra.

30. Megbizott koteles fogyasztévédelmi ligyekben fogyasztovédelmi lgyekért felelés kapcsolattartot kijeldini és az MNB-nek
15 napon beliil a felelés személyét, illetve annak véltozésat irasban bejelenteni.

31. Megbizott kételes a Hpt. és a vonatkozd jogszabélyok (kiilonos tekintettel a 66/2021. (X11.20.) MNB rendelet) el6irdsainak
megfeleléen elkészitett az lgyfelek panaszai hatékony, atldthatd és gyors kezelésének eljardsardl, a panasziigyintézés
madjarél panaszkezelési szabélyzatot késziteni.

Ill. Kézvetitdi dij mértéke, formdja, elszamoldsa:

1. Megbizé a Megbizott részére - a megbizés ellatasa ellenértékeként — kbzvetitsi dijat (tovabbiakban: Jutalék) fizet.

2. A Koazvetitdi dij mértéke:

a kozvetitett kdlcsondsszeg 1.7 %-dnak megfelel6 egyszeri Jutalék, kivéve a Meghizé portféli6jabol térténd hitelkivaltast.

3. A Kozvetit6i dij elszamolasa:
A Jutalék elszdmoldsa, a Megbizd és a kozvetitett Ugyféllel megkdtdtt kolcsdnszerz8déshsl eredd  kéleson
folyositasat/lehivasat kovetden torténik. Részletekben térténé folydsitas esetén a Jutalék elszdmoldsa is részletekben
torténik, az egyes részfolydsitasok aranyaban.
A Jutalék alapjaul szolgalé kélcsondsszegek megallapitasakor a Megbizé nyilvantartasai irdnyaddk.
Megbizd kotelezettséget vallal, hogy errél az adott tdrgyiddszakot kdvet§ 5 munkanapon belil irdsbeli kimutatés
formajaban tajékoztatja Megbizottat. Megbizott a kimutatds alapjdn szdmlat allit ki, amelyet Megbizd annak
kézhezvételétdl szdmitott 8 munkanapon belil a Megbizott szdmldjan szerepld bankszamlajara térténd atutaldssal egyenlit
ki a fenti feltételek teljesiilése esetén.
A Megbizé kimutatasa alapjan kidllitott szamla egyuttal a Megbizé kimutatdsanak Megbizott részérél torténd, feltétel
nélkiili elfogaddsat jelenti. Amennyiben a Meghbizott a Megbizd kimutatasat barmely okbdl vitatja, nem jogosult szamlat
kiallitani és koteles a Megbizdval egyeztetést kezdeményezni. Ebben az esetben a Megbizott az egyeztetés sordn a Felek
altal kolcsonosen elfogadott Jutalékrol jogosult szamlat kidllitani.

4. A Jutalék visszafizetés feltételei:

Amennyiben a kdzvetitett Ugyfél két éven beliil:



- részlegesen vagy teljesen el6torleszti az ligyletét,
- vagy az Ugyfél hib4jabél barmilyen oknél fogva a Meghizé felmondja azt,
ugy a Megbizott kiteles a Megbizénak a mar kifizetett Jutalék teljes — el6tdrlesztés esetén aranyos - visszafizetésére.

A Megbizo jogosult a visszafizetendd kozvetitsi dijat a Megbizottnak fizetends barmely kozvetitsi dij 6sszegébe beszamitani
és a fizetendd Osszeget a kovetelés dsszegével csbkkenteni. Amennyiben mindez nem lehetséges, mert nincs elszémolas
alatt Iévé Ugylete a Megbizottnak, Ugy koteles a Megbizott a visszafizetendé kozvetitéi dijat jogosulatlan kdzvetitsi dij cimén
a Megbizdnak visszatériteni.

A Megbizé minden esetben irdsban tajékoztatja a Megbizottat a fennalld visszafizetési kotelezettség tényérél és a
fentiekben leirt eljdras formajaral.

A Megbizott a jutalék visszafizetési kotelezettsége alél nem mentesiil abban az esetben sem, ha magatartasa nem

hatott kdzre a jutalék visszafizetési kbtelezettség bekovetkeztében.

IV.  Aszerzddés bizalmas jellege és versenytilalom
. Jelen szerz6dés alapvetd szempontja a Felek kéz6tt fennalld bizalmi kapcsolat.

. A Felek kijelentik, hogy a szerzédés teljes tartalma, valamint az egylittm(kodés keretében egymasnak atadott valamennyi
adat, irat, informdcid és szébeli kézlés, tovabbd az eljards szabalyai Uzleti titoknak mindsiilnek. A Felek kételezettséget
vallalnak, hogy ezen informacidkat — a szerzédés esetleges megsz(inésétél fiiggetlenil — id6beli korlatozas nélkiil szigortian
bizalmasan kezelik, és titokban tartjdk, valamint a masik Fél el6zetes irasbeli hozzajaruldsa nélkil — mindenkor hatdlyos
jogszabalyi, illetve hatdsagi el6irasokban foglalt esetek kivételével, a masik Fél egyidejl tédjékoztatdsa mellett - semmilyen
formaban nem hozzak harmadik személy tudomasara illetve nem hasznéljak fel illetéktelen elénydk szerzésére.

. Megbizott tudomassal bir arrél, hogy az egylttmikodés keretében a — leendé — hiteligényl6 lgyfelek személyére, adataira,
vagyoni helyzetére vonatkozo banktitoknak mindsilé informaciok kerilhetnek a birtokaba. Megbizott ezennel feltétlen
kotelezettséget vallal, hogy ezen adatokat és informécidkat a banktitokra vonatkozd mindenkor hatdlyos jogszabalyi
rendelkezések alapjan fogja kezelni, a kozvetitdi alvallalkozdkkal is betartatja ezen rendelkezéseket, valamint mind a sajat
alkalmazottaival, mind pedig a kdzvetitéi alvallalkozdkkal és alkalmazottaikkal a Szolgaltatas megkezdése elétt alairatja és
a Megbizé részére dtadja a mellékelten csatolt titoktartasi nyilatkozatot.

. Megbizott kitelezettséget vallal tovabba arra, hogy a Megbizdtdl atvett cégjogi, gazdasagi adatot, informacidt, tényt,
ugyféldllomany személyes és kilonleges azonositasara alkalmas adatot, tovabba minden egyéb dokumentumban
megismert iratot, tudomdsomra jutott adatokat, informacidkat bizalmasan, azokat tzleti, és banktitokként kezeli, harmadik
személy tudomasara semmilyen formaban nem hozza, és semmilyen eljarasban nem haszndlja fel, klilénds figyelemmel a
Hpt. banktitokra, valamint Uzleti titokra vonatkozd rendelkezéseire, valamint a 2011. évi CXIl. térvényben foglaltakra.
Megbizott a fentiek megszegésébdl eredd karokért kartéritéssel felel. Megbizott tudomasul veszi, hogy titoktartasi
kotelezettsége hatarozatlan idére szol.

V. Kapcsolattartas és a kozlések formdja
. A jelen szerzédéssel kapcsolatban szlikséges vagy megengedett minden értesitést irasban kell megtenni, személyesen,
futarszolgalattal vagy elektronikus levél (e-mail) illetve tértivevényes, ajanlott levél formajaban kézbesitve az alabbiakban

meghatarozott cimekre:

Megbizé:  BG Finance Zrt. (1025 Budapest, Szépvolgyi ut 6.)
paj.zsanett@bg.hu

Megbizott: CashControl Kft. (székhely: 1067 Budapest, Teréz krt. 11. 1. em. 2.)
kalman.aniko@cashcontrol.hu

Vagy mas olyan cimre, amelyrél a Felek egymast a jelen pontnak megfelelen el6zetesen értesitik.

. A Felek részére elkiildott nyilatkozatokat a kovetkezd id6pontokban kell kézbesitettnek tekinteni: futarszolgalat vagy
személyes kézbesités esetén akkor, amikor a killdeményt a félnek atadjak, postazas esetén akkor, amiker a tértivevényt
aldirjak: ha a tértivevényt nem irjak ala, a masodik kézbesitési kisérletet kbvets otodik munkanapon. A Felek rogzitik, hogy
jelen szerz6désben megjeldlt cimeket tekintik érvényes levelezési cimnek mindaddig, amig a valtozasrdl a Felek egymast
nem értesitik. Az ezen értesités elmaradasabdl ered6 kar a mulaszto Felet terheli.




VI.  Aszerz8dés létrejotte, hatdlya, médositasa
. Aszerz6dés a Felek altali cégszeri alairas napjan lép hatdlyba, és hatarozatlan idére jn létre.

. A szerz6dést mindkét Fél altal cégszer(ien aldirt okirattal lehet médositani. A modositasnak vagy kiegészitésnek minden
koltségét a modositast vagy kiegészitést kezdemenyezd fél viseli.

. A szerzédést barmely Fél 30 napos felmondasi id6 mellett, barmikor, indoklas nélkil irasban felmondhatja. A felmondasi
idé kezdete az erre vonatkozd nyilatkozat masik Fél altali kézhezvételének napja. A felmondas kézhezvételét kovetden:

A: Megbizott U] Ugyfelet mar nem akvirdlhat, de koteles a mar megigényelt szerzddésekkel kapcsolatos valamennyi
szlikségszer( intézkedést megtenni. Ezen fellil kteles elszamolni, és ennek keretében a Megbizonak mindazt kiadni, amihez
az egylittm(kodés teljesitése céljabdl vagy eljardsa eredményeképpen jutott kivéve, amit abbol eljarasa folytan jogosan
felhasznalt.

B. Megbizé a felmondas elétt az Ugyfél altal, a Megbizott eljardsa eredményeképpen mar megigényelt és altala — akar ezt
kovetGen — aldirt szerz6dés utan Jutalékot megfizeti, a jelen szerzédés I11.4. pontban foglalt korladtozasokkal.

. Barmely Felet megilleti a rendkivili felmondas joga, ha a mésik Fél a jelen szerzG6désben meghatarozott lényeges
kotelezettségét stlyosan vagy — a masik Fél irasbeli figyelmeztetése ellenére - ismétlddéen megszegi.

VII. Egyéb rendelkezések

. Felek tudomasul birnak arrdl, hogy a Megbizott részérél a Megbizd javéra, a jelen szerz6dés keretei kozétt kifejtett
tevékenység a Hpt. 6.§ (1) bekezdés 90. b) szerinti pénzlgyi szolgaltatds kozvetitésének, azaz Ugynoki tevékenységnek
mindsdl.

. Felek mindent megtesznek annak érdekében, hogy a masik Fél az 6t a jelen szerz6dés vagy a jogszabélyok alapjan megilletd
jogat gyakorolhassa, illetve kotelezettségét teljesithesse. Felek kotelezettséget véllalnak, hogy a jelen szerzddésbél

esetlegesen ered6 vitds kérdéseket mindenekelétt a peres eljdrds mell6zésével, targyaldsos Uton kisérlik meg rendezni.

. A jelen szerzédésben nem szabalyozott kérdésekben Magyarorszdg mindenkor hatélyos jogszabalyainak vonatkozé
rendelkezései iranyadék.

A Felek a jelen szerz6dést, mint a tényekkel és akaratukkal mindenben megegyezét jévahagyodlag cégszer(ien aléirtdk.

Budapest, 2023.06.27.

Megbizé
BG Finance
Korlatolt Felel&sség(i Tarsasdg Zartkorden M{ikod& Részvénytérsasag
Kalman Aniko Toré Krisztian
Ugyvezet6 igazgatdsagi tag



